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07.12.361.0041.2018.3.3.90.30.00-Material de Consumo. VA-
LOR GLOBAL R$ 189.959,40 (cento e oitenta e nove mil,
novecentos e cinquenta e nove reais e quarenta centavos), pela
CONTRATANTE: DAVID PEREIRA DE CARVALHO epela
CONTRATADA: ANTONIO LUIZ FERREIRA DA SILVA.
Parnarama (MA), 9 de outubro de 2015. Publique-se.

EXTRATO DO CONTRATO N° 002/SRP003/2015. PREGAO
PRESENCIAL N°016/2015. CONTRATANTE: PrefeituraMunici-
pal deParnarama-MA, CNPJ: n°06.115/117/0001-05. CONTRATA-
DA: Futura Distribuidora de Alimentos Ltda, CNPJ: n° 15.260.400/
0001-03. FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 10.520/02 e
subsidiariamente aLei n° 8.666/93 e alteragdes. OBJETO: aguisicdo
de géneros alimenticios pereciveis e ndo pereciveis para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social. DATA
DA ASSINATURA: 2/2/2016. PRAZO DE VIGENCIA: 60 (ses-
senta) dias. DOTACAO: 09.241.0196.2053.3.3.90.30.00;
09.08.122.0196. 2063.3. 3.90.30.00-Material de Consumo. VA-
LOR GLOBAL: R$ 10.157,00 (dez mil, cento e cinquenta e sete
reais), pelaCONTRATANTE: DAVID PEREIRA DE CARVALHO
e pela CONTRATADA: ALANO DE SOUSA RODRIGUES.
Parnarama/MA, 2 de fevereiro de 2016. Publique-se.

EXTRATO DO CONTRATO N° 003/SRP003/2015. PREGAO
PRESENCIAL 016/2015. CONTRATANTE: Prefeitura Municipal
de Parnarama-MA, CNPJ: n° 06.115/117/0001-05. CONTRATADA:
Futura Distribuidora de Alimentos Ltda, CNPJ: n° 15.260.400/0001-
03. FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 10.520/02 esubsidiariamentea
Lei n° 8.666/93 edteragdes. OBJET O: aquisi¢ao de génerosalimenti-
ciospereciveisendo pereciveis paraatender as necessidades da Secre-
tariaMunicipal de Sallde. DATA DA ASSINATURA: 2/2/2016. PRA-
ZO DE VIGENCIA: 60 (sessenta) dias. DOTACAO: 01.05.10.302.0
091. 2036.3.3.90.30.00-Material de Consumo. VALOR GLOBAL :
R$ 7.051,16 (sete mil, cinquentae um reai s e dezessei s centavos),
pela CONTRATANTE: DAVID PEREIRA DE CARVALHO e
pela CONTRATADA: ALANO DE SOUSARODRIGUES.
Parnarama/MA, 2 de fevereiro de 2016. Publique-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CARU-MA

EXTRATO DE CONTRATO N° 093/2016, PROCESSO ADMI -
NISTRATIVO N° 038/2016. PARTES: PrefeituraMunicipal de Sao
Jodo do Cari/MA e a empresa Cooperativa de Comércio Justo e
Consumo Consciente dos Agricultores Familiares de S&o Jo&o do
Cari CNPJ n° 09.047.815/0001-09, OBJETO: contratagéo de em-
presa especializada para fornecimento de géneros pereciveis (tipo
carnes, peixe e frutas) para Secretariade Saide, VIGENCIA: até 31
de dezembro de 2016, VALOR DO CONTRATO: R$ 175.320,00
(cento e setenta e cinco mil, trezentos e vinte reais), MODAL | DA-
DE: Preg&o Presencial, com FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n°
10.520/02 subsidiariamente Lei n° 8.666/93, RECURSOS:
02.04.10.122.40.2.005 - Manut. da Secretaria de Saide. FORO: Fica
eleito o Foro de Bom Jardim. 10/2/2016, Dr. CARLOS ALBERTO
MACIEL ABAS- OAB MA/3.200 - Assessor Juridico.

EXTRATO DE CONTRATO N° 094/2016, PROCESSO ADM |-
NISTRATIVO N° 038/2016. PARTES: PrefeituraMunicipal de Sao
Jodo do Cari/MA e aempresa Cooperativa de Comércio Justo e Con-
sumo Consciente dos Agricultores Familiares de So Jodo do Caru
CNPJ n° 09.047.815/0001-09, OBJET O: contratacéo de empresa es-
pecializada parafornecimento de géneros pereciveis (tipo carnes, peixe
efrutas) para Secretariade Administracio, VIGENCI A: até 31 dede-
zembro de 2016, VAL OR DO CONTRATO: R$ 212.400,00 (duzen-
tos e doze mil e quatrocentos reais), MODALIDADE: Pregéo
Presencial, com FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n° 10.520/02
subsidiariamente Lei n°8.666/93, RECURSOS: 02.03.04.122.04.2.004
- Manut. da Secretariade Adm. Plan. E Financas. FORO: Ficaeleito o
Foro de Bom Jardim. 10/2/2016, Dr. CARLOS ALBERTO
MACIEL ABAS- OAB MA/3.200 - Assessor Juridico.

CONVOCACAO

FEDERACAO MARANHENSE DE KARATE DO
TRADICIONAL -FEMAKT

EDITAL DE CONVOCAGCAO. O Presidente da Federacéo
Maranhense de Karaté D6 Tradicional convocatodos os representan-
tes legalmente constituidos das A ssociagdes esportivas, que estdo em
dias com suas obrigagdes estatutarias a comparecerem a sede Federa-
¢80, naAv. Jairzinho, n° 110, Vilalzabel, Itaqui Bacanga- MA, nodia
17/3/2016 das 14h as 17h, paraeleicdo danovaDiretoriado quadriénio
2016-2020, aser redizadano mesmo local, horério de dia, com segunda
convocagao de 30 minutos apos a primeira convocagdo do no horario
citado, com qualquer nimero. b) Composi¢ao dos membros que com-
pordo a mesa gpuradora da eei¢do, composta por um presidente e dois
scret&rios MARCIO JORGE COSTA BASTOS- Presdente. Semmais
paraomomento, destej&agradecemos. Atenciosamente MARCI O JORGE
BASTOS COSTA - Presidente FEMAKT.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSAGEM FRANCA-MA

EDITAL DE CONVOCACAO DE POSSE N° 001/2016. Concurso
Publico - Edital n° 01/2014, de 03/01/2014. O Prefeito Municipal de
Passagem Franca, Estado do Maranh&o, no uso das atribui¢Beslegaise
constitucionais, RESOLVE: Art.1° - Ficam convocados os candidatos
aprovados dentro do niimero de vagas do Concurso Publico da Prefei-
turaMunicipa de Passagem Franca- Maranh&o, cujo relacdo em anexo
cf. Edital n°001/2016 realizado pela"Fundagdo Machado de Assis'
para provimento dos Cargos efetivos da Administracdo Direta. Os Can-
didatos dever&o apresentar documentagdo no prazo de até 15 (quinze)
dias da publicagdo desse Edital, no horério das 8h as 12h para tomar
posse nos cargos do quadro de pessod da PrefeituraMunicipa de Pas-
sagem Franca- MA. Na Secretariade Administragdo cf. Qualificagdo do
Edital do concurso publico. Gabinete do Prefeito do Municipio de Pas-
sagem Franca - Maranhao, 4 de fevereiro de 2016. JOSE ANTONIO
GORDINHO RODRIGUESDA SILVA - Prefeito Municipal .

DECRETO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITIRANA-MA

DECRETO N° 002/2016, DE 26 DE JANEIRO DE 2016. Regula-
mentaal e de ainformag&o no ambito do Municipio de Buritirana
e da outras providéncias VAGTONIO BRANDAO DOS SANTOS,
Prefeito Municipal de Buritirana, Estado do Maranh&o, no uso de suas
atribuicdeslegais, conferidaspelalei OrganicaMunicipal, DECRETA:
CAPITULO| DISPOSICOESGERAISArt. 1°Este Decreto regula
menta, no &mbito do Poder Executivo Municipal, os procedimentos
paraagarantiado acesso ainformagéo conforme o disposto naLei n°
12.527, de 18 de novembro de 2011.Art. 2° Os 6rgaos e as entidades do
Poder Executivo Municipal assegurardo, as pessoas naturais e juridi-
cas, o direito de acesso ainformagao, que seraproporcionado mediante
procedimentos objetivos e ageis, de forma transparente, clara e em
linguagem defacil compreensdo, observados os principios daadminis-
tragéo publicae asdiretrizes previstasnaLei Federal n° 12.527/2011.
Art. 3° A buscae o fornecimento dainformagdo sdo gratuitos, ressalva
daacobrancado valor referente ao custo dos servicos e dos materiais
utilizados, tais como reproducdo de documentos, midias digitais e
postagem.CAPI TULO || DA ABRANGENCIA.Art. 4°. Sujeitam-se
a0 disposto neste Decreto os 6rgaos da administragéo direta e indireta
do Municipio de Buritirana-MA .Par agr afo Unico. Para estes efeitos
considera-se administracdo indireta aém das autarquias, fundagdes
publicas, empresas publicas, consorcio publicos e sociedades de eco-
nomia mista, as entidades privadas sem fins lucrativos que recebam
recursos publicos ou subvengdes sociais do Municipio, ou com este
mantenha Contrato de gestdo, termo de parceria, convénios, acordos,
gjustes ou outrosinstrumentos congéneres.Art. 5° O acesso ainforma-
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¢&o disciplinado neste Decreto ndo se aplica aos casos de documentos
sigilosos, como:| - afichacadastral com os dados pessoaisdo servidor
publico;l1 - os dados fiscais repassados pelo contribuinte para efeitos
de cadastramento e langcamento fiscal;l1l - o contelido dos envelopes
para habilitacdo e propostas em processos licitatorios de qual quer
naturezaenquanto alei exigir que permanegam lacrados; elV - o pron-
tuério médico de pacientes e as notificagdes compul sdrias contendo a
identificacdo de pacientes com doencas infectocontagi osas.Parégrafo
unico. Havendo divida quanto ao sigilo dainformacdo em hipdteses
diferentes das exemplificadas nosincisos, 0 acesso seré permitido apos
a concordancia do titular do 6rgéo.Secdo | Das I nfor mag6es Pesso-
ais. .Art. 6° O tratamento das informagdes pessoais deve ser feito de
forma transparente e com respeito aintimidade, vida privada, honrae
imagem das pessoas, bem como asliberdades e garantiasindividuais.§
1° Asinformaces pessoai s de que trata este artigo, relativas aintimi-
dade, vida privada, honraeimagem:| - ter8o seu acesso restrito, inde-
pendentemente de classificacdo de sigilo e pelo prazo maximo de 100
(cem) anos a contar da suadata de producao, a agentes publicoslegal -
mente autorizados e apessoaaque elas sereferirem; el - poderdo ter
autorizada sua divulgag&o ou acesso por terceiros diante de previsio
legal ou consentimento expresso da pessoaaque elas sereferirem.§ 2°
Aquele que obtiver acesso asinformagdes de que trata este artigo sera
responsabilizado por seu uso indevido.8§ 3° O consentimento referido
no inciso |l do § 1° ndo serd exigido quando as informagdes forem
necessdrias:| - a prevencdo e diagnéstico médico, quando a pessoa
egtiver fisicaou legalmenteincapaz, e parautilizagéo Unicae exclusiva-
mente para o tratamento médico; 1 - arealizacdo de estatisticas e pes-
quisas cientificas de evidente interesse publico ou geral, previstas em
lei, sendo vedada a identificagdo da pessoa a que as informagdes se
referirem;l 11 - a0 cumprimento deordemjudicial;|V - adefesadedirei-
tos humanos; ou V - aprotecao do interesse publico e geral preponde-
rante.§ 4° A restric&o de acesso ainformaco relativa a vida privada,
honra e imagem de pessoa ndo podera ser invocada com o intuito de
prejudicar processo de apuragdo deirregularidadesem queottitular das
informagdes estiver envolvido, bem como em agdes voltadas para a
recuperacao de fatos histéricos de maior relevanciaArt. 7° A pessoa
fisicaou entidade privada, que detiver informagdes em virtude de vin-
culo de qualquer natureza com os 6rgaos e entidades abrangidos por
este Decreto e deixar de observar os dispositivos nele contidos, estara
sujeitadssangdes de:| - adverténcig;ll - multa; 111 - rescisdo do vinculo
com os 6rgaos e entidades abrangidos por esta Lei;IV - suspensio
temporariade participar em Licitagdo eimpedimento de contratar com
0s 0rgaos e entidades abrangidos por esta Lei, por prazo nao superior
a2 (dois) anos,; eV - declaragéo deinidoneidade paralicitar ou contratar
com os 6rgéaos e entidades abrangidos por este Decreto, até que sgja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade.8§ 1° Assancgdes previstasnosincisosl, |11 eV poder&o ser
aplicadasjuntamentecomadoinciso |1, assegurado o direito dedefesa
do interessado, no respectivo Processo, no prazo de 10 (dez) dias.§ 2°
A reabilitacdo referidano inciso V serd autorizada somente quando o
interessado efetivar o ressarcimento ao érgdo ou entidade dos prej ui-
zos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sancéo aplicada com base
noinciso IV.8 3° A aplicagdo dasang8o previstanoinciso V é de com-
peténciaexclusivadaautoridade maximado 6rgéo ou entidade, faculta-
da a defesa do interessado, no respectivo Processo, no prazo de 10
(dez) diasdaaberturadevista.Art. 8° Os érgaos e entidades abrangidos
por este Decreto respondem diretamente pelos danos causados em
decorréncia da divulgagdo ndo autorizada ou utilizagdo indevida de
informagdes sigil osas ou informagdes pessoai s, cabendo aapuragéo de
responsabilidade funcional nos casos de dolo ou culpa, assegurado o
respectivo direito de regresso.Par agrafo Unico - O disposto neste
artigo aplica-se a pessoa fisica ou entidade privada que, em virtude de
vinculo de qualquer natureza com érgaos ou entidades, tenhaacesso a
informag&o sigilosa ou pessoal e a submeta a tratamento indevido,
observado o disposto no §4° do artigo anterior. CAPITULO |11 DA
TRANSPARENCIA ATIVA.Art. 9° E dever dos 6rgdosdaadministra-
¢do direta e indireta, sempre que possivel, independente de requeri-

mento, adivulgacdo em seus sitios nalnternet de informagdes deinte-
resse coletivo ou geral por el es produzidas ou custodiadas, observadas
as normas de publicacdes e as excecles previstos neste Decreto e na
Lei n°12.571/2011.8 1° AsinformagOes poderdo ser disponibilizadas
por meio de ferramenta de redirecionamento de pagina na Internet,
guando estiverem disponiveisem outros sitios governamentais.§ 2° Os
sitios el etronicos de que trata o caput do presente artigo deverdo aten-
der, entre outros, aos seguintes requisitos:| - conter ferramenta de
pesquisa de contelido que permita 0 acesso a informagéo de forma
objetiva, transparente, clarae em linguagem de facil compreensao; | -
possibilitar agravacdo de rel atorios em diversos formatos el etronicos,
inclusive abertos e ndo proprietarios, tais como planilhas e texto, de
modo a facilitar a andlise das informagoes;11 - possibilitar o acesso
automati zado por sistemas externos em formatos abertos, estruturados
elegiveispor maquing |V - manter atualizadas asinformagdes di sponi-
veisparaacesso;V - indicar loca einstrugdes que permitam ao interes-
sado comunicar-se, por via eletronica ou telefénica, com o érgéo ou
entidade detentorado sitio; e VI - adotar as medidas necessérias para
garantir a acessibilidade de contelido para pessoas com deficiéncia
CAPITULO IV DA TRANSPARENCIA PASSIVA.Secéo | Do Ser-
vigo de I nfor macédo ao Cidad&o.Art. 10 - O Servico de |nformagdes
a0 Cidaddo no &mbito da Administragdo direta e indireta do Poder
Executivo municipal sera coordenado pela Secretaria Municipal de
Administragdo aquem compete orientar, cobrar efiscaizar aefetividade
por parte dos 6rgaos publicos e suas unidades na prestagéo deste
servico, devendo:| - atender e orientar o publico quanto ao acesso a
informag&o;| | - receber eregistrar pedidos de acesso ainformagéo; |11 -
encaminhar o pedido recebido ao 6rgéo ou unidade responsavel pelo
fornecimento dainformagao, quando couber; e 1V - informar sobre a
tramitagdo de documentos. Segdo Il Do Pedido de Acesso a
Informag&o.Art. 11. Qualquer pessoa, natural ou juridica, poderafor-
mular pedido de acesso ainformaco.§ 1° O pedido seré& apresentado
por escrito, no Setor de Informagao ao Cidaddo, localizado nasede da
PrefeituraMunicipal, através do endereco el etrénico ou em formul&rio
padréo, aser elaborado e disponibilizado no setor de protocolo Geral .§
20 E facultada a apresentacéo de pedidos de acesso ainformago por
qual quer outro meio legitimo, como correspondénciaeletronicaou fisi-
ca, desde que atendidos os requisitos do art. 10 deste Decreto.§ 3° O
prazo de resposta sera contado a partir da data de apresentagdo do
pedido.Art. 12. O pedido de acesso a informagdo devera conter:l -
nome do requerente; !l - nimero de documento deidentificacdo valido;
111 - especificac8o, deformaclarae precisa, dainformago requerida; e
IV - endereco fisico ou eletronico do requerente, para recebimento de
comunicagdes ou dainformagdo requerida.Par agrafo Gnico. A faltade
um dos requisitos previstos no caput deste artigo exime o fornecimen-
to dainformacdo eimplicanadevolucdo do requerimento pelo mesmo
meio em quefai feito, sugerindo-se acomplementacado do dado faltoso
ou incompleto.Art. 13. Nao serdo atendidos pedidos de acesso a
informagao:| - genéricos;1 - desproporcionais ou desarrazoados; ou

111 - que exijam trabal hos adi cionais de andlise, interpretagcdo ou conso-
lidac&o de dados e informagdes, ou servico de producéo ou tratamento
dedados que ndo sgjade competénciado 6rgao ou entidade.Par agr afo
Unico. S3o vedadas exigénciasrel ativas aos motivos do pedido de aces-
so a informacéo.Secdo |11 Do Procedimento de Acesso a
Informagao.Art. 14. Recebido o pedido e estando ainformagao dispo-
nivel, 0 acesso sera imediato.§ 1° Caso ndo seja possivel 0 acesso
imediato, 0 6rgéo ou unidade devera, no prazo de até 20 (vinte) diasi| -
enviar a informagdo ao endereco fisico ou eletronico informado;ll -
comunicar data, local e modo pararealizar consultaainformacao, efe-
tuar reproducdo ou obter certiddo relativaainformagao;| 11 - comunicar
que ndo possui a informagdo ou que ndo tem conhecimento de sua
existéncia |V - indicar, caso tenha conhecimento, o érgdo ou entidade
responsavel pela informagdo ou quem a detenha; ou V - indicar as
razdes da negativa, total ou parcial, do acesso.§ 2° O prazo parares-
posta do pedido podera ser prorrogado por 10 (dez) dias, mediante
justificativa encaminhada ao requerente antes do término do prazo
inicial devintedias;8 3° O requerente podera, aqual quer tempo, tomar
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conhecimento sobre a tramitacdo de seu pedido no 6rgéo ou entidade
responsavel pelainformacdo requerida.Art. 15. Caso ainformagdo es-
teja disponivel ao publico em formato impresso, eletronico ou em
outro meio de acesso universal, 0 6rgéo ou unidade devera orientar o
requerente quanto ao local e modo para consultar, obter ou reproduzir
ainformagao.Par agrafo tnico. Na hip6tese do caput o 6rgéo ou uni-
dade desobriga-se do fornecimento direto da informagéo, salvo se o
requerente declarar ndo dispor de meios paraconsultar, obter ou repro-
duzir a informagdo.Art. 16. Quando o fornecimento da informagéo
implicar reproducdo de documentos, observado o prazo de respostaao
pedido, seradisponibilizado ao requerente Guiade Recolhimento - GR
ou documento equivalente, para pagamento dos custos dos servigos e
dos materiais utilizados.Par agr afo Ginico. A reproducéo de documen-
tos ocorrera no prazo de 10 (dez) dias, contado da comprovagéo do
pagamento pel o requerente, ressal vadas hipotesesjustificadas em que,
devido ao volume ou ao estado dos documentos, areproducdo deman-
de prazo superior.Art. 17. Negado o pedido de acesso a informagao,
seraenviadaao requerente, no prazo de resposta, comunicaggo com:| -
razBes danegativa de acesso e seu fundamento legal; |1 - possibilidadee
prazo de recurso, com indicacdo da autoridade que o apreciard. Secdo
IV DosRecursosArt. 18. No caso de negativade acesso ainformagao
ou de ndo fornecimento das razdes da negativa do acesso, podera o
requerente apresentar recurso no prazo de dez dias, contado daciéncia
dadecisao, aautoridade hierarqui camente superior aque adotou adeci-
sd0, que devera aprecié-lo no prazo de cinco dias, contado da sua
apresentagiio.CAPITULO V DAS RESPONSABILIDADES .Art.
19. Constituem condutasilicitas que ensgjam responsabilidade do agente
publico:l - recusar-se afornecer informagdo requeridanostermos deste
Decreto, retardar deliberadamente o seu fornecimento ou fornecé-la
intenci onal mente de formaincorreta, incompletaou imprecisa;l| - uti-
lizar indevidamente, subtrair, destruir, inutilizar, desfigurar, alterar ou
ocultar, total ou parcialmente, informagdo que se encontre sob sua
guarda, aque tenha acesso ou sobre que tenha conhecimento em razéo
do exercicio das atribui¢des de cargo, emprego ou fungéo publical 1 -
agir com dolo ou mé-fé naandlise dos pedidos de acesso ainformagéo; |V
- divulgar, permitir adivulgacao, acessar ou permitir acessoindevido as
informagBes previstas no art. 5° deste Decreto. CAPITULO VI DIS
POSICOESTRANSITORIASE FINAIS.Art. 20. Os 6rgéos da ad-
ministragdo publicadireta e indiretado Municipio adequaréo suas po-
| iticas de gestéo dainformagao, promovendo 0s gj ustes necessari 0s aos
processos de registro, processamento, trémite e arquivamento de do-
cumentoseinformactes.Art. 21. FicaaSecretariaMunicipal de Admi-
nistracdo responsével pela disponibilizagdo dainformacéo do local e
horério de funcionamento do protocol o para recebimento dos pedidos
feitos, bem como a disponibilizag&o do modelo de requerimento.Art.
22. Este Decreto entraem vigor nadatade sua publicacdo.Gabinete do
Prefeito Municipal de Buritirana-MA, 26 de janeiro de 2016
VAGTONIO BRANDAO DOS SANTOS - Prefeito Municipal.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITICUPU-MA

DECRETO MUNICIPAL N°01/2016. Dispde sobre férias coletivas
dos servidores ocupantes dos cargos de professor (a), aos de
cozinheiro(a), lotados em Escolas do Campo e Zona Urbana e da ou-
tras providéncias. O Prefeito Municipal de Buriticupu, Estado do
Maranh&o no uso de suas atribui¢des legais que |he sdo conferidas
pelaLei Orgénicado Municipio; DECRETA:Art. 1°. Ficaefetivado
o periodo compreendido entre 4/1/2016 a 2/2/2016, paraférias cole-
tivas dos servidores ocupantes dos cargos de Professor(a),Auxiliar
Operacional de Servigos Diversos (AOSD)e Cozinheiro (a)
concursados em efetivo exercicio, lotados em escolas do campo e
zonaurbana, bem como, Professores concursados, que exerciam car-
go de provimento em comissdo no ano de 2015 de Agente
Pedagdgico.Art. 2°.Este Decreto entraem vigor nadatade suapublica-
¢80, revogadas as disposi ¢des em contrario. Gabinete do Prefeito Mu-
nicipa de Buriticupu, Estado do Maranh&o em 4 de janeiro de 2016.
JOSE GOMES RODRIGUES - Prefeito Municipal.

DECRETO MUNICIPAL N° 02/2016. Disp8e sobre nomeacdo de
conselheiro (A) tutelar edaoutras providéncias. O Prefeito Municipal
de Buriticupu, Estado do Maranh&o, no uso de suas atribui¢des legais
edos poderes que |he sdo conferidos por Lei e; Considerando, o resul-
tado do Processo de escolha dos candidatos a Conselheiros Tutelares
do Municipio deBuriticupu - MA, realizado em 4 de outubro de 2015,
homologado e divulgado através do Edital n° 10/2015 do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA; DE-
CRETA: Art. 1° - Ficam nomeados para compor o Conselho Tutelar
do Municipio de Buriticupu - MA, com lotac8o na Secretaria Munici-
pal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Economia Solidéria, os
conselheiros abaixo relacionados; Eliete Costa Ferreira, CPF n°
047.945.133 - 80; Elda Silva Rodrigues Farias, CPF n° 912.556.431 -
53; Idelci Ferreira Mendes, CPF n° 823.328.272 - 34; Andréia Lima
Rodrigues, CPF n°055.215.693 - 08; Solange dos Santos da Silva, CPF
n° 004.938.783 - 94. Art. 2° - O presente Decreto entra em vigor a
partir de 10 dejaneiro de 2016. Art. 3° -Revogam-se as disposi¢gdesem
contréario. Registre-se, Publique-se, Cumpra-se. Gabinete do Prefeito
Municipal deBuriticupu, Estado do Maranhao, aos 8 dejaneiro de 2016.
JOSE GOMES RODRIGUES - Prefeito Municipal.

DECRETO MUNICIPAL N°03/2016. Institui aComisséo Executiva
do Plano Municipal de mobilidade urbana, no &mbito da Prefeitura
Municipal de Buriticupu - MA. O Prefeito Municipal de Buriticupu,
Estado do Maranh&o, no uso de suas atribuicdes legais e dos poderes
quelhe sdo conferidospor Lei; DECRETA: Art. 1°- Ficainstituidaa
Comiss@o Executiva do Plano Municipal de Mobilidade Urbana
(CEPMMU), com osobjetivosde plangjar e coordenar aelaboragéo do
Plano Municipal de Mobilidade Urbana, em conformidadecomalLei
Federa n°12. 587/2012 - PoliticaNacional de Mobilidade Urbana. Art.
2°- A CEPMMU seraformada pel os poderes Executivo, Legidativoe
Sociedade Civil através dos seguintes 6rgéos: | - SecretariaMunicipal
de Administracdo e Plangjamento; I - SecretariaMunicipal deTransito
e Transportes; |11 - Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo; IV -
SecretariaMunicipal de Educacdo; V - SecretariaMunicipal de Desen-
volvimento Social, Trabalho e Economia Solidaria; VI - Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e Preservacdo dos Recursos Naturais;
VII - Secretaria Municipal de Salide; VIII - Secretaria Municipa de
Esportes, Lazer e Juventude; 1X - Secretaria Municipal de Cultura; X
- SecretariaMunicipal de Finangas; X| - SecretariaMunicipal de Agri-
cultura, Pesca, Agropecuariae Abastecimento; X1 - SecretariaMunici-
pal de Habitagdo; X111 - Controladoria Geral e Transparéncia Publica
do Municipio; XIV - CamaraMunicipal de Vereadores de Buriticupu.
Art. 3° - A Comissao sera composta por 15 membros, sendo o presi-
dente desta, 1 titular com direito a 1 suplente representando os 6rgéos
descritos acimae os demaisintegrantes, em numeroigual, representan-
do aSociedade Civil. §1° O Presidenteda CEPMMU sera o Secretério
(8) Municipal de Administragéo e Plangjamento - SEMAPLAN. Art.
4° - A Comissdo deveraindicar ao Chefe do Executivo, para suaapro-
vacdo, 0s representantes de entidades da sociedade civil edeensino e
pesquisa. Art. 5°-Revogam-se as disposi¢des em contrario. Registre-
se, Publique-se, Cumpra-se. Gabinete do Prefeito Municipal de
Buriticupu, Estado do Maranh&o, aos 18 de janeiro de 2016.
JOSE GOMES RODRIGUES - Prefeito Municipal.

DECRETO MUNICIPAL N° 04/2016. Institui a Comissao Técnica
paraelaboracdo do Plano Municipa de mobilidade urbanano Munici-
pio de Buriticupu - MA. O Prefeito Municipal de Buriticupu, Estado
do Maranh&o, no uso de suas atribuigdes legais e dos poderes que lhe
sdo conferidospor Lei; DECRETA: Art. 1°- Ficainstituidaa Comis-
sdo Técnicaparael aboracdo do Plano Municipal de Mobilidade Urba-
nano Municipio de Buriticupu - MA. Art. 2°- A Comissao, orainsti-
tuida, sera integrada pelos representantes a seguir relacionados: | -
MarluciaAzevedo dosReis, CPFn°001.723.283-06; |1 - Flavio Perei-
rade Oliveira, CPF n°088.597.977-05; 111 - Aurélio LimaMangueira,
CPF n° 780.043.903-82; |V - Teresa Maria de Jesus Ferreira, CPF n°
008.580.063-59; V - Genilton Mendongada Silva, CPF n° 376.711.973-
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