


. 4 LIMP E EXPRESS 000154 CNPJ: 04.396.624/0001-20

Insc. Mun.: 00.028-0
E 0 DOS SANTOS SERVICOS

02.07 | ANCINHO CURVO LEVE, 4 DENTES UND 1.00 27.17 27.17

02.08 |FOICE UND 1.00 55,58 55,58
02.09 | GARFO RETO UND 0.00 12,35 0,00
SUBTOTAL 682,96
03 MAQUINAS E EQUIPAMENTOQ
CAMINHAO BASCULANTE 6 M3, PESO
BRUTO TOTAL 16.000 KG. CARGA
UTIL MAXIMA 13.071 KG, DISTANCIA
ENTRE EIXOS 4,80 M, POTENCIA 230 Ho 2000 1233 3347.20
CV INCLUSIVE CACAMBA METALICA
03.01 |-DEPRECIACAO. AF_06/2014
PA CARREGADEIRA SOBRE RODAS,
POTENCIA 197 HP, CAPACIDADE DA
CACAMBA 2.5 A 3,5 M3, PESO H 120,00 | 29.64 3.556.80
OPERACIONAL 18338 KG -
- 03.02 | DEPRECIACAQ. AF 06/2014
CAMINHONETE COM MOTOR A
DIESEL. POTENCIA 180 CV, CABINE
DUPLA. 4X4 - DEPRECIACAQ. H 176.00 247 H4.72
03.03 | AF 112015
03.04 |FURGAO PARA A COLETA DE RSS H 80,00 12,35 988,00
SUBTOTAL 9.326,72
TOTAL DESTA PLANILHA 70.669,99
TOTAL DA LIMPEZA LIRBANA MENSAL I 70.669,99
TOTAL T4 LIMPEZA URBANA ANUAL l 848.039,82

a) Prazo de validade desta proposta € de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data de
sua abertura,

b) O objeto devera ser executado imediatamente, a partir do recebimento da “Ordem de
Servigo” expedida pela Secretaria Municipal de Infraestrutura, Meio Ambiente, Transito
e Transporte;

¢) O valor total da proposta ¢ de RS 848.039,82 (Oitocentos e quarenta e oito mil trinta e

nove reais e oitenta e dois centavos)
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M4.3¢6.624/0001-201 ““ ‘o @\1-
E. 0. DOS SANTOS SERVIGOS EIRELLE-E
Rua: Sousa Lima, 236 - Sala 2 *
Ceitro - CEP: 65.900-320 \>
IMPERATRIZ -

Rua Souza Lima, 236 - 2° Andar - Sala 02 - C'éP 65900-320 - Centro
Fones: (99) 9154-1125 / 8137-3751/ (63) 8472-8422
(Entre Bom Futuro e Hermes da Fonseca)

k Imperatriz - Maranhao /































OBJETO: PROJETO BASICO DE SERVICO DE LIMPEZA URBANA
LOCAL: BURITIRANA - MA :

CARGO/FUNCAO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

-

COMPOSICAO DE CUSTO UNITARIO .

i
_{SALARTO ESTIMADG DO PROFISS FONAL = - ~
MAD DE OBRA . T :
Valor do Salario - R$ 1. 700, 00
TOTAL  REMUNERACAO S R$ 1. 700, 00
|ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE REMUNERACAQ [ |
IS5 ARTIGO 22 inciso I Lei 8. 23/91 0, 00%| R '
SESI/SESC - Artigo 3° lei 8.036/90 " 1,50%| R$ 25, 50
SENAI/SENAC - Decreto 2. 318786 1,00%] R$ 17,00«
INCRA - Lei 7787 de 30/06/89 e DL 1146/70 0,20%| RS 3, 40 '
SEBRAE - Artigo 8° Lei 8029/90 e Lei 8154 de 28/12/980 0,60%| R$ 10, 20
Salério Educagao - Artigo 3° Inciso I Decreto 87.043/82 2.50%| R$ 42, 50 -
Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00%] R$ 51, 00
FGTS — Artigo 15 Lei de 8030/90 e ART. 7° 111 CF/B8 8, 00%| R$ 136, 00
SECONCI 0,00%! RS
SUBTOTAL. GRUPO A ) 16, 80% R} 285, 60
Repouso Semanal Remunerado 0,00%| R$ -
feriados - 0, 00%{ R$ -
Auxilio—Enfermidade 0, 69%| R$ 11, 73
13° Salario 8,33%] R$ 141, 61
Licenga Paternidade : ’ 0,06%) R$ - 1,02
Faltas Justificadas - 0, 56%| R$ 9,52
Diasg de Chuva 0,00%| R
huxilio Acidente de Trabalho 0,09%] R$ 1,53
Ferias Gozadas 7,15%| R$ 126, 65
Salério Maternidade . ©0,02%| R 0, 34 -
SUBTOTAL DO GRUPO B - 17,20%] R 292,40
Aviso Prévio Indenizado i, 87%] R 82,79
Aviso Prévie Trabalhado - 0, 11%) R$ 1,87
Ferias Indenizadas 3,28%| R$ 55, 76
Depasito Rescisao Sem Justa Causa . 3,97%| R$ 67,19
Indenizag¢ao Adicional . “0,41%| R§ 6, 97
SUBTOTAL GRUPO_€ T 12 64% | R$ 214, 88
Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B . : 2. 89%| R$ 49, 13

Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévie” Trabalhado
¢ Reincidéneia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

M

0, 11% | R 6, 97

\CE

SUBTOTAL_GRUPO D " | <73,30%] RS 56,10 | /
TOTAL_ENCARGOS SOCIATS A - 49,94% | RS 818, 98
TOTAL DE REMUNERACAG + ENCARGOS SOCTAIS R$ 2. 518, 98
INSUMOS .

UNIFORMES E EP1'S - RS _ 35, 56
AUXTLIO - ALTMENTACAD (2) R§ * 176,00

(Enve Bom Fulizo @ Hermes da Fonesca)
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DEDUCAQ |.EGAL VALE TRANSPORTE (6%) ' 6, 00%] R$ 102, 00
- TOTAL DE INSUMOS . RS 241, 56
~ [TOTAL DE REMUNERACAQ + ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS T [ r$ 2.790,51
BONIFICACAO E OUTRAS DESPESAS -
Ly (5) R T 8, 00%! R$ 293, %4
DESPESAS ADMINISTRATIVAS/OPERACIONATS > 5, 00%| R$ 139, 53
TOTAL —~ BONIFICACAO E OUTRAS DESPESAS _ 13,00%] R$ - 362,77
TRIBUTACAQ SOBRE O FATURAMENTO _ RS
1SS < 5, 00%| R$ 139, 53
COFINS - - 3, 00%] R§ 83,72
PIs 0,65%] R$ 18, 14
TOTAL  TRIBUTOS SOBREFATURAMENTO 8, 65%| R$ 241, 39
PRECO TOTAL ] R$ 3.394.70

NOTAS :

(1)Valar baseado no prego SINAPIL

(2) Auxilio alimentagdo, considerandc uma refeigdo por diapara uma média de 22 dias uteis
por més, totalizando 22 refei¢des por més a R$ 8,00 cada

(3) Cesta basica nos casos previstos em Convengao Coletiva do Trabalho

{4) Auxilio transporte, considerands 2 vales transpories por dia pra uma média de 22 dias
Uteis por més, totalizande 11 vales transpartes por més a R$ 3,00 cada;

(5) LDI: Lucro e despesas indiretas (administrativas, operacionais, de supervisao, etc)
incidentes sobhre o total da remuneragac + encargos sociais + insumos.
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) o
DOS SANTOS SERVICOS
OB]I:TO PROJETO BASICO DE SERVICO DE LIHPEZA URBANA i
BURITIRANA — MA T
CARGO/FUNCAO: ~ ENGENHEIRO
COMPOSICAD DE CUSTO UNITAR,I‘O
- .
SALARIO ESTIMADO DO PROFIS&HWM-
MAO DE OBRA - - .
Valor do Salario - - e T RS 5, 690, 00
TOTAL REMUNERACAO - R 5. 690, 00
JENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE REMUNERACAD | I
ISS - ARTIGO 22 inciso 1 lei 8.22°91 0, 00%] RS -
SESI‘SESC  Artigo 3° Lei §.036,/90 1, 50%] RS &5, 35
SENAL'SENAC - Decreto 2. 318786 | - 1.00% R$ 56, 90
INCRA - Lei 7787 de 30.°06.89 e DL 114670 0, 20%) R§ 11,38
SEBRAE  Artigo 8° Lel 802990 ¢ Le! B154 de 2871290 0, 60%) R 34, 14
Saldrin Fducagac — Artigo 3° Incise I Decreto 87, 04382 2, 50%|) RE 142, 35
Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3, 00%| RE 170, 70
FGTS  Artigo 15 Lei de 8030,90 e ART. 7° III CF/88 8 00%| R} 455, 20
SECONCIT 0,00% RS
SUBTOTAL {RUPO 4 i6, 80%| R$ 955, 92
Repouso Semanal Remunerado 0, 00%| R$
Feriados 0, 00%| R$ -
Auxilio Enfermidade 0, 69%| R§ 39, 26
13 Salario &, 33%| RS 473, 98
Licenga Paternidade 0, 06%] RS 3,41
Fa_tas Justificadas 0, 56%| R$ 31,86
Digs de Chuva 0, 00%| RS
Auxilin Acidente de Trabalho i 0,09%| RS - 5,12
Férias Gozadas : - 7, 45%| RS 123,91
Sa’ario Maternidade 0, 02%| R$ 1,14
SUBTOTAL DO GRUPO B 17, 20%| R$ 978, 68
Aviso Prévio Indenizada 4, 87%| R 277,10
Aviso Prévio Trabalhado - 0, 11%| R§ 6,26 |
Férias Indenizadas 3.2 R$ 186, 63
Depdsito Rescisao Sem Justa Causa 3,97% R 226, 89
Indenizacdo Adicional’ 0, 11%| R§ 23,33
SUBTOTAL GRUPO C 12, 64%] R$ T ofig 2l
Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B | 2 89%| RS 164, 44
Reincidéneia de Grupn A sobre Aviso Prévio Trabaihadn e T
Reincidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0, 11%] RS 23,33
SUBTOTAL GRUPO Da 3, 30%] R§ 187, 77
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS .. 19, 04%| R$ 2. 841, 58
TOTAL DE REMUNERACAO + ENCARGOS SOCIAIS 'I - 1 - R$ 8. 531, 58
) s .

INSLMOS T = i
UNIFORMES E FPI'S i) 35, 56
AUYILTO  AUIMENTACAG (0) T - R 176, 00
CESTA BASICA (3) : : -
AUXILIO  TRANSPORTE (4}
DEDUCAD LEGAL VALE TRANSPORTE (6% I 6, 00% |
TOTAL DE INSUMOS RS 211, 56
[TOTAL DF REMINFRACAQ - ENCARGOS SOCTAIS ¢ INSUMOS I .I Ry - 8. 743, 14
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E. O. DOS

- CARGO/FUNGAQ: MOTORISTA DE CAMINHAG-BASCULANTE/PA CARREGADEIRA

COMPGSIGAD DE CUSTO UNITARIO

SRLAR\C EST MADD DO PROFISSIONAL

MAG DE OBRA
Valor do Savanc RS Lemog
TOTAL - REMUNERAGAD - *§ B0 00
[r—:w:w:.:s S0CIA § INCIDERTES 30BRE REMUNERACAT . -
-
1SS - ART GO 22 incuwo | Lei B 22181 00 RS E
SESHSESC - Arige X Lei 8 03590 1 600 A3 X
SENBISENAL - Decreto 2 318/86 . T. - £ 00 23 2600
INCRA - Le 7787 de JXBIED e DL 11467C - 020%RS L 520
SEBRAE . &rigo 8° Led 8029/00 & Ler 3154 g8 ZAS1290 - T B0% RY 1580
Salanc Eoucsgsn - Aige 3° Inciso | Decreto 87 (2382 2.7 Rs 8500
Segido Jonra Andentep oo Trabaiha ELCE)M R§ 780
FGTS - Amgo 15 Let do BI30/S0 8 ART 7° 11 CF82 8007 RS 208 00
SECONG) oo RS
SJBTITAL GRUPG A 16 801 75 436,30
Repouso Semana Remunersdo oo RS
Fef1ac0s. 0.00% RS
s ilio- Ertermidade o6e{ RS T
13 Salano 5 33%| RS 21658
Licenga Palermacs TO8YRE 156
Faltas susifcacas C 58n 3 14,55
Cras ge Cnava 0.00%4 RS
Awukilic Acrdente oe Trabalho . - DI RS 234
- Fenas Goranas 7 45"y RS 18370
Saiarc Materroacs 0.37{R% 952
SUBTO"A. DT GRUPD B 17,200 RS 447 20
Awise P nden ze0o 4.87%) RS 12662
Av 3 Prewio Tratmihedo 011 RE 256
Fanas. naen.zadas 3.28%{ RY 85,28
Ceposio Pescisso Sam Justa Causa 39794 RS 0522
INCer zacAC AQCIona 0.41% RY 10,66
5uB"OTAL GRUPD £ 12.6a%) 3 w88
Fencadre 8 de Grupc A sobve Grupe B - 289 R$ 7514
Rewicoere a de Gripo ﬁW‘?’E Auign Freyo Traba hedo e Rencidancia do F375 soove . s
Prevo |denzadow Q4% R 1066
SUBTOTA. GRUPO O - 3 RS 85,80
TCTA. ENCARGOS SOSIMS = b 19 4% RS 1298 ¢4
TOTa, DE REMUNERAGAD + ENCARGOS SILA RY 3800 44
INSUMC S
UNIFSAMES £ EP1S R 356
AL 0T ACKMENTACAC 12) R$ TH U0
CESTA BAS.CA 131 b
ALAAIC - TRANSPORTE (4) 23 3200
DEDLGAS LEGAL VALE TRANSPEETE S«:I 5,004 3 156,00
TOTAL JE IN5 JMOS - Tl 187 56
TETAL DE FEMUNERAGAD + ENCARGIS SCIIAS + INSUMDS RS 408600
BONFILAGAS E OUTRAS DESPESAS .
DI 5, 8.00%| RS 326,88
DESPESAS ADMINISTRATIVASIOPERAT ORA S 5000 RS 20 30
- TOTAL BOMFICAGAD E OUTRAS DESPESAS . 13 20° RS 5119
) L}
TR BJTA:»&O SCERE O FATURAMENTC
195 5,000 RS 204 30
COF NG 3,000 RS 2258
ZE 0,558 K3 2656
TOTAL - TR EUTOS SOBREFATURAMENTC[ - 8.65% RS 383,44

PREGO TOTAL
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